
 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

Carta 

Misiunea „Adaptarea la schimbările climatice” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N.B. Secretariatul misiunii va evalua angajamentul regiunilor și al comunităților, 
cum ar fi autoritățile locale, pe baza răspunsurilor și dovezilor oferite în 
sondajul UE. Pe această bază, regiunile și autoritățile locale vor fi invitate să 
semneze carta misiunii. 

 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/MissionAdaptationRegions2022


 

 

De ce să vă alăturați misiunii? 
 
Prin aderarea la această cartă și la eforturile depuse în cadrul Misiunii „Adaptarea la 

schimbările climatice”, regiunea dumneavoastră va deveni parte a unei comunități de practici 

privind adaptarea la schimbările climatice și se va bucura de oportunitatea de a colabora în 

rețea și de a face schimb de informații cu alte regiuni și comunități din Europa.  

Forumul anual al misiunii va stimula schimburile dinamice de informații și de experiență, va 

trece în revistă progresele colective înregistrate în ceea ce privește îndeplinirea obiectivelor 

misiunii și va contribui la orientarea acțiunilor din cadrul misiunii.  

Prin semnarea cartei, veți avea acces și la serviciile platformei de implementare a misiunilor, 

care va fi operațională la începutul anului 2023. Acestea vor cuprinde:  

 ajutor pentru accesarea cunoștințelor și a metodelor de evaluare a riscurilor climatice; 

 acces la exemple de bune practici din alte regiuni și la informații privind cele mai recente 
rezultate ale cercetării; 

 sprijin pentru corelarea acestor exemple și rezultate ale cercetării cu planurile de adaptare, 

foile de parcurs sau căile de adaptare de la nivel local; 

 acces la instrumente, exemple și bune practici pentru interacțiunea și dialogul cu cetățenii; 

 consiliere cu privire la eventualele surse de finanțare publice și private pentru adaptare. 

 

 

Cum puteți participa la misiune?  

Reprezentanții regiunilor și ai comunităților, cum ar fi autoritățile locale, vor fi semnatari ai 

cartei misiunii.  

Carta nu are caracter obligatoriu. Cu toate acestea, prin semnarea cartei, vă declarați 

disponibilitatea de a coopera și de a vă alinia intențiile la cele ale celorlalți semnatari, de a 

mobiliza resurse și de a dezvolta activități în regiunea dumneavoastră pentru a atinge 

obiectivele de adaptare.  

Alte entități, cum ar fi instituțiile de cercetare, întreprinderile sau organizațiile 

neguvernamentale, pot aproba carta pentru a-și declara sprijinul pentru misiune.  

 

Informații suplimentare 

Pentru mai multe informații, contactați-ne la EU-CLIMATE-ADAPTATION-

MISSION@ec.europa.eu. 

mailto:EU-CLIMATE-ADAPTATION-MISSION@ec.europa.eu
mailto:EU-CLIMATE-ADAPTATION-MISSION@ec.europa.eu


 

 

 

Carta misiunii 

 
Subsemnatul (subsemnata) reprezint o regiune sau o autoritate locală care are nevoie 
de adaptare la schimbările climatice. 
 
Autoritatea pe care o reprezint se angajează să depună eforturi în vederea atingerii 
rezilienței la schimbările climatice până în 2030.  
 
Autoritatea pe care o reprezint se angajează să își intensifice eforturile de adaptare la 
nivel regional și local prin implicarea cetățenilor în procesul decizional și prin 
stimularea investițiilor din surse publice și private. 
 
Autoritatea pe care o reprezint este dispusă să întreprindă unele dintre următoarele 
acțiuni pentru a crea condițiile necesare atingerii rezilienței la schimbările climatice și 
pentru a sprijini misiunea „Adaptarea la schimbările climatice”: 
 

 să utilizeze cele mai bune cunoștințe disponibile pentru a efectua evaluări ale riscurilor 
climatice în regiune și să se asigure că toată lumea are acces la rezultate; 

 să utilizeze aceste cunoștințe pentru a sprijini cetățenii, antreprenorii, oamenii de știință și 
responsabilii de elaborarea politicilor să conceapă și să întreprindă acțiuni de adaptare la 
schimbările climatice;  

 să conceapă traiectorii prin care regiunile să devină reziliente la schimbările climatice până 
în 2030; 

 să asigure implicarea cetățenilor în procesul decizional și să le permită să participe la 
testarea sau evaluarea diferitelor soluții de adaptare; 

 să mobilizeze resurse și să dezvolte activități în regiune pentru a atinge obiectivele de 
adaptare; 

 să sprijine demonstrarea și implementarea soluțiilor de adaptare la schimbările climatice; 
 

 să participe la schimburi de experiență și la activități de colaborare cu alte regiuni;  
 

 să treacă în revistă progresele colective înregistrate în ceea ce privește atingerea 
obiectivelor misiunii și să contribuie la adaptarea cursului misiunii și la orientarea acțiunilor 
din cadrul său.  

 
 
 


